
 
VERBALE N. 12 /2008 DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI C ONTI . 

 
Nell’anno duemilaotto, il giorno 7 novembre 2008 alle ore 10.00 presso i locali del Municipio di Poirino si è 
riunito il Collegio dei Revisori dei Conti nelle persone dei Sigg.ri: 
 
- Dr.  Pirriatore Elia Calogero   Presidente 
- Rag.  Rag. Di Gennaro Raffele   Revisore 
- Dr.  Dalla Chiara Andrea   Revisore 
 
Presente il rag. Gianluca Visconti, Responsabile della Ripartizione Contabilità e Finanze nonché componente 
della parte pubblica nella fase di contrattazione e concertazione relativa alla gestione del vigente C.C.I.D. e 
C.C.N.L Enti Locali 
 
L’oggetto della seduta è la verifica  della compatibilità dei costi della contrattazione collettiva 
decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri per l’esercizio 
2008 
 
Il Collegio prende atto della documentazione presentata dal Responsabile della Ripartizione Contabilità e 
Finanze ed in particolare: 
 
Che la spesa per il personale sostenuta dal Comune di Poirino nell’esercizio 2007,  così come risulta dal 
Rendiconto di Gestione approvato,  ammonta al 25,20% delle entrate correnti consentendo pertanto un 
incremento delle risorse stabili pari allo 0,6% del monte salari 2005 così come previsto dall’art. 8, comma 2 
del CCNL 11.04.2008. 
 
Che in base al rapporto percentuale sopra citato tra spese per il personale ed entrate correnti l’art. 8, comma 
2, lettera b) del CCNL 2008 consente un’ ulteriore integrazione delle risorse variabili pari allo 0,3% del 
monte salari 2005. 
  
Preso atto che i Responsabili di Ripartizione hanno presentato singole relazioni dettagliate relative 
all’istituzione di nuovi e maggiori servizi oppure ad integrazione di servizi esistenti o modifiche gestionali 
all’interno dell’ente senza incremento di dotazione organica che determinano l’opportunità di finanziamento 
utilizzando quanto disposto dall’art. 15, comma 5 del CCNL 01.04.1999  
 
Evidenziato che eventuali risparmi di gestione sul fondo straordinari sono destinati a consuntivo al 
finanziamento delle risorse variabili con riduzione dell’esposizione complessiva dell’ente. 
 
Evidenziato che le risorse applicate al fondo derivanti dai benefici delle sponsorizzazioni, in base al 
regolamento comunale, sono destinate specificatamente alla Ripartizione che ne ha curato l’attivazione e la 
firma del contratto, riducendo di pari importo le risorse variabili stanziate ai fini di produttività generale da 
parte dell’ente. 
 
Preso atto che come evidenziato dagli schemi allegati al presente verbale  ed in base alla relazione tecnico-
contabile fornita dal Responsabile della Ripartizione Contabilità e Finanze le progressioni orizzontali dei 
dipendenti aventi diritto è avvenuta nel corso degli anni solo esclusivamente utilizzando “Risorse stabili”. 
 
Ritenuto opportuno evidenziare che le risorse finanziarie testè esaminate, affinché possano essere 
legittimamente destinate al fondo ed erogate,  necessitano che l’ente abbia istituito il servizio di controllo di 
gestione ed il nucleo di valutazione, che tali servizi attestino il raggiungimento degli obiettivi di P.E.G. 
affidati alla struttura, che sia operante un sistema di valutazione interna tale da misurare l’incremento di 
produttività con l’utilizzo di indici qualitativi e quantitativi da istituire nel CCID in fase di approvazione e 
che si proceda alla valutazione del personale con apposite schede valutative a carico dei Responsabili di 
Ripartizione. Questi presupposti dovranno essere rispettati affinché l’erogazione delle risorse integrative per 
la produttività non avvenga “a pioggia” ma sia da considerarsi come strumento premiante della 
professionalità e dell’impegno dimostrato nel corso dell’esercizio dai dipendenti comunali. Si ritiene inoltre 



opportuno evidenziare che le risorse integrative per la produttività verranno erogate solamente a consuntivo 
previa verifica del permanere delle condizioni che ne hanno permesso il loro inserimento nel fondo. 
 
Dato atto inoltre che il Comune di Poirino ha rispettato storicamente i vincoli di contenimento della spesa 
annualmente imposti dal “Patto di Stabilità” sino all’esercizio 2007 compreso. 
 
Il Collegio dei Revisori,  pertanto, per quanto attiene alla composizione del Fondo per le risorse integrative 
della produttività, esaminata la documentazione presentata dal Responsabile della Ripartizione Contabilità e 
Finanze, si esprime favorevolmente alla composizione del fondo. 
 
Il Collegio dei Revisori sottolinea comunque  che l’ente dovrà successivamente attenersi a quanto previsto 
dalla Legge 6 agosto 2008, n. 133 per quanto attiene ai limiti di spesa del personale e vincoli nella 
definizione delle risorse finanziarie destinate al salario accessorio, nonché iter amministrativo e di verifica 
del CCID in fase di approvazione e conseguentemente procedere ad una revisione delle somme stanziate per 
il 2008. 
 
Il Collegio suggerisce pertanto di non procedere ad erogazioni di risorse integrative di parte variabile sino 
alla definizione dei nuovi criteri di spesa da parte della Ragioneria Generale dello Stato e/o Corte dei Conti 
al fine di non incorrere in situazioni di danno erariale od indebite erogazioni che potrebbero tramutarsi in 
successive richieste di rimborso ai dipendenti. 
 
 
 
L’ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA : 
 
 
 

  Dr. Pirriatore Elia Calogero          ________________________ 
 

       
 
       Rag. Di Gennaro Raffaele                 ________________________ 
 
 
 

     Dr. Dalla Chiara Andrea               ______________________ 


