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N. 56 
 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 
 
OGGETTO:  Linee  di  indirizzo  per  incremento  fondo risorse  integrative  
decentrate esercizio 2008 e presa d’atto iniziative finanziate con applicazione 
art. 15, comma 5, CCNL 01.04.1999 relative all’esercizio 2008. 
 
 

L’anno  duemilanove, adì  diciotto, del  mese di  marzo, alle  ore 10,00  nella  solita  sala 
delle adunanze, si  è riunita,  regolarmente  convocata, la  Giunta  Comunale nelle  persone  dei  
Signori: 
 

      Presenti 
 
TAMAGNONE Sergio  - Sindaco    sì 
MARCHISIO Ilario   - Vice Sindaco    sì 
NOVARA Delfina   - Assessore    sì 
DI FIORE Rosario   - Assessore    sì 
COLETTA Alberto   - Assessore    sì 
MILETTO Giorgio   - Assessore    sì 
ORRU’ Pierluigi   - Assessore    sì 
 
 

Partecipa  alla  seduta  il Segretario  Generale  dott.  Giovanni  DI  ROSARIO  (Art. 97, 
comma 4, lett. a, D.Lgs. 267/2000). 
 
 

Il Presidente, riconosciuta legale l’adunanza, dichiara aperta la seduta. 
 
 
 
 
 
 
 



 
LA GIUNTA COMUNALE 

 
 
 VISTA la proposta di deliberazione  avanzata  dalla Ripartizione Contabilità  e  Finanze, 
relativa al seguente  oggetto: “Linee di  indirizzo per  incremento  fondo  risorse  integrative decen-
trate  esercizio  2008  e  presa  d’atto   iniziative  finanziate con   applicazione art. 15,  comma        
5, CCNL 01.04.1999 relative all’esercizio 2008”; 
 
 

RITENUTO dover provvedere in merito; 
 
 
DATO ATTO che è stato acquisito il parere favorevole sulla proposta della presente delibe-

razione circa la regolarità tecnica e contabile; 
 
 
VISTO il D.Lgs. 267/2000; 
 
 
CON voti unanimi e favorevoli espressi in forma palese 
 
 
 

D E L I B E R A 
 
 
 
 1) Di  approvare   la   proposta   di  deliberazione  relativa  a: “Linee  di  indirizzo   per in-
cremento fondo    risorse  integrative      decentrate      esercizio 2008    e  presa d’atto iniziative 
finanziate con applicazione art. 15, comma 5, CCNL 01.04.1999 relative all’esercizio 2008”. 
 
 

2) Con   successiva   votazione in   forma   palese   la    presente deliberazione viene resa 
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/00. 
 
 
 

* * * * * * 
 
 
 
Di dare atto che degli adempimenti conseguenti il presente  atto è incaricato  il rag. VISCONTI 
Gianluca, Responsabile della Ripartizione Contabilità e Finanze. 

 
 
 
 
 
 



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE ALLA GIUNTA COMUNALE AVENTE AD OGGETTO:  
LINEE DI INDIRIZZO PER INCREMENTO FONDO RISORSE INT EGRATIVE DECEN-
TRATE ESERCIZIO 2008 E PRESA D’ATTO INIZIATIVE  FIN ANZIATE CON APPLI-
CAZIONE ART.15, COMMA 5, CCNL 01.04.1999 RELATIVE A LL’ESERCIIZO 2008.  
 
 

         
A relazione del Sindaco 

 
PREMESSO che, ai sensi dell’art. 14, comma 2, del C.C.N.L. del 1° aprile 1999, le 

risorse destinate alla corresponsione di compensi per lavoro straordinario “…possono es-
sere incrementate con le disponibilità derivanti da specifiche disposizioni di legge connes-
se alla tutela di particolari attività, e in particolare di quelle elettorali, nonché alla necessità 
di fronteggiare eventi eccezionali”; 
 

RAVVISATA la necessità di emanare alcune linee di indirizzo in merito alla lettura 
da dare a tale disposizione contrattuale, in particolare con riferimento alla dicitura “eventi 
eccezionali”. A tal fine devono intendersi tutti quegli eventi che, pur se prevedibili, non 
rientrano nell’ordinaria natura della struttura chiamata ad adempierli, né sono inquadrabili 
nell’ambito di un preciso piano di attività finanziabili con le risorse ordinarie, oppure, pur 
rientrando in una categoria di eventi programmabili e di competenza, assumono il caratte-
re di “ eccezionalità” per la particolare e straordinaria dimensione e unicità dell’evento o 
per l’urgenza con cui devono essere attuat.i Trattasi pertanto di eventi di particolare impor-
tanza e straordinarietà per la cui esecuzione la struttura comunale deve dotarsi di presta-
zioni aggiuntive limitate a un preciso periodo temporale e dotate di una specifica profes-
sionalità e conoscenza dell’apparato comunale, acquisibili con la richiesta di un incremen-
to di ore di prestazioni straordinarie al personale operante presso l’Ente; 
 

PRECISATO che i criteri autorizzativi all’incremento dei fondi per il lavoro straor-
dinario, come sopra esposti, sono stati emanati in esecuzione dei contenuti normativi  
del D.Lgs. n. 267/2000 (vedi in particolare l’art. 89, comma 5 “…Gli enti locali, nel ri-
spetto dei principi fissati dal presente testo unico, provvedono …… all'organizzazione e 
gestione del personale nell'ambito della propria autonomia normativa ed organizzativa 
con i soli limiti derivanti dalle proprie capacità di bilancio e dalle esigenze di esercizio 
delle funzioni, dei servizi e dei compiti loro attribuiti. Restano salve le disposizioni detta-
te dalla normativa concernente gli enti locali dissestati e strutturalmente deficitari…”) 
che fissa indirizzi precisi per la gestione degli uffici e dei servizi Comunali, uffici e servizi 
che devono essere improntati alla massima efficienza ed efficacia della azione ammini-
strativa, con l’utilizzo delle professionalità presenti all’interno dell’Ente e con conse-
guente razionalizzazione e risparmio di spesa; 

 
RICHIAMATO il comma 4 dell’art. 14 del C.C.N.L. del 1° aprile 1999 che fissa il 

limite massimo individuale per prestazioni di lavoro straordinario, a livello di anno, in 
180 ore;  

 
VISTI gli artt. 38 e 39 dell'accordo integrativo del C.C.N.L. (code contrattuali) sot-

toscritto in data 14 settembre 2000 che integrano la disciplina del citato art. 14 del 
C.C.N.L. del 1° aprile 1999;  
 
 



PRESO ATTO che il D.Lgs. n. 66 dell’8 aprile 2003 sancisce che la durata media 
dell’orario di lavoro, calcolata con riferimento ad un periodo non superiore a quattro mesi, 
non può superare le 48 ore settimanali comprese le ore di lavoro straordinario; 
 

CONSIDERATO  pertanto opportuno autorizzare la creazione di un apposito fon-
do ai sensi dell’art. 14 comma 2 del  C.C.N.L. del 1° aprile 1999, ad integrazione delle ri-
sorse determinate annualmente nel fondo per lavoro straordinario, pari alla somma di € 
1.580,00 alla quale devono essere aggiunti oneri riflessi e Irap,  riferito alle esigenze stra-
ordinarie manifestatesi nel periodo novembre dicembre 2008 relativamente 
all’esondazione del Torrente Banna ed alle particolari ed avverse condizioni atmosferiche 
che hanno determinato interventi straordinari di salatura ed insabbiatura strade e correlate 
precipitazioni atmosferiche  a carattere nevoso  fuori della norma nelle quantità e nel nu-
mero.  

 
DATO ATTO inoltre che il  CCNL Enti Locali 22.01.2004 stabilisce all’art.31,  che “ 

le risorse finanziarie destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse 
umane e della produttività ( di seguito definite come  - risorse decentrate - ) vengono de-
terminate annualmente dagli Enti, con effetto dal 31/12/2003……..” (comma 1)  e che 
“….le risorse aventi carattere di certezza, stabilità e continuità, determinate nell’anno 2003 
secondo la previgente disciplina contrattuale, e con le integrazioni previste dall’art.32, 
commi 1 e 2, vengono definite in un unico importo che resta confermato, con le stesse 
caratteristiche, anche per gli anni successivi….” ( comma 2),  individuando le disposizioni 
contrattuali previgenti dalla cui applicazione deriva la corretta costituzione del fondo per il 
salario accessorio; 

 
RICHIAMATI rispettivamente: 

� il C.C.N.L. Regioni-Autonomie Locali siglato in data 09.05.2006 relativo al biennio 
economico 2004-2005; 

� il C.C.N.L. Regioni-Autonomie Locali siglato in data 22.04.2008 relativo al biennio 
eeconomico 2006-2007; 

 
VISTE le disposizioni dei vigenti CCNL, le risoluzioni e gli indirizzi espressi 

dall’A.R.A.N. nonché gli indirizzi della giurisprudenza prevalente in merito alla definizione 
del fondo risorse decentrate ed alla destinazione delle stesse tramite la contrattazione 
decentrata a livello di Ente; 
 

RICHIAMATA inoltre a tal fine al Dichiarazione Congiunta n. 2  allegata al C.C.N.L. 
22.01.2004 con la quale le parti concordano nell’affermare che tutti gli adempimenti attua-
tivi della disciplina dei contratti collettivi di lavoro sono riconducibili alla più ampia nozione 
di “attività di gestione delle risorse umane” affidate alla competenza dei dirigenti o dei re-
sponsabili dei servizi che vi provvedono mediante adozione di atti di diritto comune, con la 
capacità e i poteri del privato datore di lavoro, secondo la disciplina dell’art. 5, comma 2, 
del d.lgs. n. 165 del 2001 e nel rispetto dei vincoli previsti dal sistema delle relazioni sin-
dacali; 
 
 
 
 
 
 



 CONSIDERATO  pertanto opportuno autorizzare il Responsabile della Ripartizio-
ne Contabilità e Finanze ad integrare il Fondo Risorse integrative nella parte variabile 
2008 per quanto attiene anche all’utilizzo parziale delle economie di bilancio derivanti dal-
le sponsorizzazioni accertate a bilancio sull’esercizio 2007, non utilizzate in precedenza, 
applicandole al fondo nei limiti previsti dal regolamento comunale per la gestione delle 
sponsorizzazioni approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 37 del 
30.09.2008; 
 
 
 RITENUTO altresì opportuno approvare formalmente i “progetti” di miglioramento 
qualitativo e quantitativo della prestazione lavorativa resa, presentati a suo tempo dai Re-
sponsabili di Ripartizione  ed approvati in maniera informale dalla Giunta Comunale e pre-
sentati alle OO.SS. in delegazione trattante, finanziati con le modalità previste dall’art. 15, 
comma 5 del CCNL Enti Locali del 01.04.1999 e riferiti alla gestione dell’esercizio 2008. 
 
 RICHIAMATE rispettivamente : 
 

� Deliberazione della Giunta Comunale n. 150 in data 23.07.2008 avente ad oggetto 
la definizione delle linee di indirizzo dell’Amministrazione Comunale per la costitu-
zione ed assegnazione delle risorse decentrate integrative 2008; 

� Determinazione emessa dal Responsabile della Ripartizione Contabilità e Finanze 
n.542 in data 02.10.2008 avente ad oggetto la determinazione del Fondo risorse in-
tegrative 2008 

� Determinazione n. 765  emessa dal Responsabile della Ripartizione Contabilità e 
Finanze n. 765 in data 31.12.2008 avente ad oggetto la determinazione definitiva 
del Fondo risorse integrative 2008 

 
VISTO il parere favorevole espresso, ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n. 267 del 

18/8/2000,  in ordine alla regolarità tecnica  ed alla regolarità contabile, da parte dei  re-
sponsabili dei servizi interessati;  
 

ALL'UNANIMITA' di voti favorevoli e palesi, 
 
 

D E L I B E R A 

 
1. DI APPROVARE le linee di indirizzo per l’incremento del fondo per lavoro straordi-

nario costituito annualmente presso l’ente ai sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. del 1° 
aprile 1999 ed incrementabile ai sensi del comma 2 del precitato articolo, come in 
premessa descritte e con la presente integralmente richiamate per le esigenze 
straordinarie manifestatesi nel corso del 2008. 

 
2. DI STABILIRE che i Responsabili di Ripartizione debbono certificare l’effettività del-

le prestazioni straordinarie effettuate dal personale facente capo alla Ripartizione 
nonché la necessità che tali prestazioni sono rese per far fronte ad esigenze di na-
tura eccezionale, straordinaria e non programmabile, di volta in volta emerse 
all’interno dei servizi interessati, nel rigido rispetto della normativa prevista in mate-
ria e secondo le linee di indirizzo di questa Giunta; 

 
 
 



3. DI AUTORIZZARE l’impegno di spesa per la somma di € 4.250,00=,  più oneri ri-
flessi e Irap, ai sensi dell’art. 14 comma 2 del  C.C.N.L. del 1° aprile 1999, ad inte-
grazione delle risorse determinate annualmente nel fondo per lavoro straordinario, 
da utilizzarsi per le esigenze e le motivazioni sopra descritte secondo le linee di in-
dirizzo di questa Giunta; 

 
4. DI DARE INCARICO al Responsabile della Ripartizione Contabilità e Finanze di 

procedere all’incremento del sopracitato fondo per le risorse integrative variabili 
2008, relativamente alle quote previste dal vigente regolamento comunale sulla ge-
stione delle sponsorizzazioni, applicando tali benefici anche sui risparmi di gestione 
accertati sul 2007 e mai destinati.   

 
5. DI PRENDERE ATTO dei “progetti” di miglioramento qualitativo e quantitativo della 

prestazione resa ai sensi dell’art. 15, comma 5 del CCNL 01.04.1999 a suo tempo 
approvati in maniera informale,  autorizzando nel contempo il Responsabile della 
Ripartizione Contabilità e Finanze ad impegnare sul bilancio 2008 le risorse neces-
sarie a finanziarli, nelle disponibilità di bilancio, che si allegano alla presente delibe-
razione sotto la lettera A) per farne parte integrante e sostanziale. 

 
6. DI PRENDERE ATTO delle risultanze finanziarie complessive del Fondo per le ri-

sorse integrative dell’eserciizo 2008 così come approvato in via definitiva con de-
terminazione del responsabile della Ripartizione Contabilità e Finanze n.  765 in da-
ta 31.12.2008, così come risulta dall’allegato B) alla presente deliberazione facente 
parte integrante e sostanziale della medesima. 

 
7. DARE ATTO che dell’adozione del presente atto sarà data informazione alle O-

O.SS aziendali (RSU); 
 
8. La presente deliberazione con successiva ed unanime votazione viene dichiarata 

immediatamente eseguibile a mente dell’art. 134 - comma 4 - del D.Lgs. n. 267 del 
18/08/2000. 

 
 
 
Ai sensi e per gli effetti dell'art.49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, vengono espressi i se-
guenti pareri: 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
a) Di regolarità tecnica e contabile              Parere favorevole 
 
lì  18 MARZO 2009 
 
            IL RESPONSABILE DELLA RIPARTIZIONE 
                             CONTABILITA' E FINANZE 
                           F.to (rag. Gianluca Visconti) 
 
 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- 
 
 
 
 
 



 
 
   

O M I S S I S 
    
 
 
 

A L L E G A T O “A” 
 
 
 
 
 
 

“P ROGETTI FINANZIATI ART. 15, COMMA 5 CCNL 01.04.1999 “ 
 
 
 

ESERCIZIO 2008 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

O M I S S I S 
 
 
 
 
 
 
 

A L L E GA T O “B” 
 
 
 
 
 
 

FONDO RISORSE INTEGRATIVE 
 
 

ESERCIZIO 2008 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto. 
In originale firmato 
 
 IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE 
 F.to Ing. Sergio TAMAGNONE F.to Dott. Giovanni DI ROSARIO 
 
 
 

 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

 Si   certifica  che la presente  deliberazione   viene pubblicata   oggi all'Albo Pretorio del 
Comune e vi rimarrà affissa per 15 giorni consecutivi  
 
 
Poirino, lì 31 MARZO 2009 
 
 IL SEGRETARIO GENERALE 
 F.to Dott. Giovanni DI ROSARIO 
 
 
 
 
La presente copia è conforme all’originale da servire per uso amministrativo. 
 
 
Poirino, lì 31 MARZO 2009 
 
 IL SEGRETARIO GENERALE 
 F.to Dott. Giovanni DI ROSARIO 
 
 
 
 
 

ESEGUIBILITA’ – ESECUTIVITA’ 
 
 
/X/ La presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile dall’Organo deliberante. 
 
 
/_/ La presente deliberazione è divenuta esecutiva dal _________________ in quanto decorsi 10 giorni dalla pubblica-
zione all’Albo Pretorio. 
 
 
Poirino, lì 18 MARZO 2009 
 
 IL SEGRETARIO GENERALE 
 F.to Dott. Giovanni DI ROSARIO 
 
 

 


