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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Lineedi indirizzo della Giunta Comunale per la costituzione
del fondo risorse decentrate esercizio 2008.

L’ano duemilaotto, addi ventitre, del mese di luglio, dle ore 10,00 nella solita sda delle
adunanze, S ériunita, regolarmente convocata, la Giunta Comunae nelle persone dei Signori:

Presenti
TAMAGNONE Sergio - Sindaco S
MARCHISIO llaio - Vice Sindaco Si
NOVARA Ddfina - Assessore S
DI FIORE Rosario - Assessore Si
COLETTA Alberto - Assessore S
MILETTO Giorgio - Assessore s
ORRU' Ferluigi - Assessore s

Partecipa dla seduta il Segretario Generde dott. Giovanni DI ROSARIO (Art. 97, comma
4, |ett. 8, D.Lgs. 267/2000).

Il Presidente, riconosciuta legae |’ adunanza, dichiara gpertala seduta



LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di ddiberazione avanzata dle Ripartizione Contabilitae Finanzerdativad
Seguente oggetto: “Linee di indirizzo della Giunta Comunde per la codtituzione de fondo risorse decen
trate esercizio 2008";

RITENUTO dover provvedere in merito;

DATO ATTO che € gato acquisito il parere favorevole sulla proposta della presente deliberazione
circalaregolaritatecnica e contabile;

VISTOIl D.Lgs. 267/2000;

CON voti unanimi e favorevoli espress in forma paese

DELIBERA

1) Di approvare la proposta di deliberazione rdativaa “Linee di indirizzo ddla Giunta Comunae
per la cogtituzione del fondo risorse decentrate esercizio 2008 .

2) Con successiva votazione in forma palese la presente deiberazione viene resaimmedia-
tamente eseguibile a send dell’ art. 134, comma4, del D.Lgs. 267/00.

* k k *k x %

Di dare ato che degli adempimenti conseguenti il presente atto € incaricato il rag. VISCONTI Gianluca,
Responsabile della Ripartizione Contabilita e Finanze.



PROPOSTA DI DELIBERAZIONEALLA GIUNTA COMUNALE AVENTE AD OGGETTO:
"Lineedi indirizzo della Giunta Comunale per la costituzione del fondo risorse decentr ate eser ci-
Zio 2008".

A rdazione dd Sindaco;

PREMESSO che in data 22/1/2004 e stato sottoscritto il nuovo Contratto Collettivo Nazionde di
Lavoro del personde dd comparto Regioni-Autonomie Locai per il quadriennio 2002-2005 e il biennio
economico 2002-2003;

DATO ATTO cheil suddetto CCNL dabilisce dl’at.31, che® lerisorse finanziarie destinate dla
incentivazione ddle palitiche di sviluppo dele risorse umane e ddlla produttivita ( di seguito definite come -
risorse decentrate - ) vengono determinate annudmente dagli Enti, con effetto da 31/12/2003........ ”
(comma 1) eche“...lerisorse aventi carattere di certezza, sabilita e continuita, determinate nell’ anno
2003 secondo la previgente disciplina contrattuale, e con le integrazioni previste dal’ art.32, commi 1 e 2,
vengono definite in un unico importo che resta confermato, con le stesse caratteristiche, anche per dli ani
successivi....” ((comma 2), individuando le digposizioni contrattudi previgenti dallacui gpplicazione deriva
la corretta cogtituzione del fondo per il sdario accessorio;

RICHIAMATI rispettivamente:

= il C.C.N.L. Regioni-Autonomie Locdi sglaio n data 09.05.2006 relativo a biennio economico
2004-2005;

=« il C.C.N.L. Regioni-Autonomie Locali sglato in data 22.04.2008 relativo a biennio eeconomico
2006-2007;

VISTE le digposizioni de vigenti CCNL, le risoluzioni e gli indirizzi espress ddl’ A.R.A.N. honché
gli indirizzi ddlla giurisprudenza prevaente in merito ala definizione del fondo risorse decentrate ed dla de-
dtinazione ddlle stesse tramite |a contrattazione decentrata a livello di Ente;

RICHIAMATA indltre atd fine d Dichiarazione Congiuntan. 2 dlegataa C.C.N.L. 22.01.2004
con laquale le parti concordano ndll’ affermare che tutti gli adempimenti attuativi ddladisciplinade contratti
collettivi di lavoro sono riconducibili dla pit ampia nozione di “attivita di gestione delle risorse umane’ effi-
date dla competenza del dirigenti o dei responsabili dei servizi che vi provvedono mediante adozione di atti
di diritto comune, con la capacita e i poteri del privato datore di lavoro, secondo la disciplina ddl’art. 5,
comma 2, del d.Igs. n. 165 dd 2001 e nel rispetto dei vincoli previgi dal sstemadelle rdazioni sndacdli;

RICHIAMATA la ddiberazione della Giunta Comunale n. 138 in data 20/09/2006 con la quae &
Stata gpprovata la nuova ed attuae dotazione organica;

RICHIAMATA la deliberazione dd Congiglio Comunde n. 43 in data 28.07.2006 con la quae &
stato approvato il regolamento comunale per il controllo di gestione e nucleo di vautazione nonchéil De-



creto de Sindaco n. 15 in data 26.09.2006 con il quae sono sati individugti i componenti il Nucleo di
Vautazione interno;

DATO ATTO chei Responsabili di Ripartizione dovranno provvedere dl’ assegnazione degli obiet-
tivi specifici e generici di Ripartizione a propri collaboratori Sa per quanto attiene ala selezione per le pro-
gressoni decorrenza dal da 01.01.2008 sia per quanto attiene ai progetti specifici di produttivi personde
0 per I gpporto personde d raggiungimento degli obiettivi generdi di Ripartizione;

VISTI gli orientamenti ed i conggli per i datori di lavoro ele delegazioni trattanti di parte pubblica
forniti dal’ARAN - Agenzia per la Rappresentanza negozide delle Pubbliche Amminigtrazioni - nonché gl
orma consolideti orientamenti della giurisprudenza, in merito dlindividuazione ed dl'utilizzo delle risorse
accessorie dd CCNL Enti Locdi;

VERIFICATA indltre la necessita di fornire le linee di indirizzo ddl’ Amministrazione Comunde
circai criteri, le modalita cogtitutive e procedurdi e la quantificazione delle risorse, relativamente dla costi-
tuzione dd fondo risorse decentrate anno 2008, come segue:

1. Individuazione, con riferimento ala sopra citata dichiarazione n. 2 del CCNL, del Responsabile
della Ripartizione Contabilita e Finanze quale soggetto titolare di Posizione Organizzativa com:
petente a codtituire con propria determinazione il fondo di dimentazione del salario accessorio
(risorse decentrate di cui al’art. 31 del CCNL 22.1.2004) secondo i principi indicati dal con
tratto di lavoro;

2. Autorizzazione, rivolta d predetto Responsabile della Ripartizione Contabilita e Finanze a pro-
cedere dl’integrazione di cui al’art. 15, comma 2, dd CCNL 1.4.1999 nd limite massmo
consentito dalla predetta digposizione e previa contrattazione decentrata integrativa (1,2% su
base annua dd monte sdari del’anno 1997, esclusa la quota relativa alla dirigenza), fermo re-
stando, comunque, che tale integrazione potra essere resa effettivamente disponibile ndl rispetto
delle condizioni di cui a commi 3 e4 dd medesmo at. 15;

3. Autorizzazione per quanto attiene ad applicare gli incrementi di risorse previsti dal’ art.8, com+
ma 2 , lettera b) ddd CCNL 11.04.2008 il Comune di Poirino il quale esprime una spesa del
personde pari ad €. 1.652.651,84 pari a 25,20% delle entrate correnti certificate da rendi-
conto 2007 pari ad €. 6.601.538,23 e pertanto |’ ente applica per il 2008 unaintegrazione delle
risorse variabili pari dlo 0,3% dd monte sdari 2005.

4. Autorizzazione ad utilizzare nelamisuradel 100%, avaere sulla parte variabile del fondo per il
sdlario accessorio, i rigparmi derivanti dalla trasformazione dei rapporti di lavoro da tempo pie-
no atempo parzide, a seng ddl’art. 39, comma 27, della Legge n. 449/1997, e successve
modifiche ed integrazioni, la quae rimette ndl’ ambito ddl’ autonomia disciplinatoria degli Enti
locdi in materia di gestione delle economie derivanti dalla conversione del predetti rapporti la
facolta di destinare - con proprio ato ...... dariteners di natura organizzativo-gestionde di di-



ritto privato, a sens dell’art. 5, comma 2, del d. Igs. n. 165/2001 — d finanziamento de sdario
accessorio del dipendenti le citate economie, oltre la misura previsa dall’art. 1, comma 59,
della legge n. 662/1996, con decorrenza dell’ esercizio di tale facolta destinatoria dal’ anno
2003;

. Autorizzazione ad gpplicare gli incentivi di produttivita per i mess notificatori ove la risorsa é
rappresentata dai rimbors delle goese di notificazione da parte ddle dtre amministrazioni ni-
chiedenti la notificazione di atti inerenti I'amminigtrazione finanziaria. Ai sens ddl’at. 54 ded
CCNL 14.9.2000 guota parte delle stessa, da definire in fase di cogtituzione del fondo su indi-
cazioni ddl’ Amministrazione, pud essere destinato ale risorse integrative variabili. Pertanto 9
gabilisce una quota 50% venga accantonata a fini di incentivazione del personae da determi-
nars a consuntivo.

. Applicazione rigparmi minor ricorso dlo draordinario Art. 15, comma 1, lett. m) CCNL
01.04.1999 dove a consuntivo la rideterminazione delle risorse integrative variabili possono es-
sere dedtinate le risorse derivanti dal minor ricorso alo straordinario.Le economie redizzate
aull’ utilizzo ddlo graordinario , previsto dall’ art. 14 CCNL 01.04.1999, devono essere in que-
sto caso accertate a consuntivo e confluire nelle risorse di cui sopra con destinazione determi-
nata a seguito di contrattazione decentrata integrativa.

. Autorizzazione ad utilizzare ndlamisuradd 100%, a vdere sulla parte variabile dd fondo per il
sdario accessorio, i rigparmi derivanti dallatrasformazione del rapporti di lavoro datempo pie-
no a tempo parzide, a send del’art. 39, comma 27, della Legge n. 449/1997, e successve
modifiche ed integrazioni, la quale rimette nell’ambito dell’ autonomia disciplinatoria degli Enti
locai in materia di gestione delle economie derivanti dalla conversione del predetti rapporti la
facolta di destinare - con proprio ato ...... dariteners di natura organizzativo-gestionde di di-
ritto privato, a sens dell’art. 5, comma 2, del d. Igs. n. 165/2001 — d finanziamento ded sdario
accessorio del dipendenti le citate economie, dtre la misura prevista dal’art. 1, comma 59,
della legge n. 662/1996, con cecorrenza ddl’ esercizio di tae facolta destinatoria dall’ anno
2003;

. Autorizzazione ad implementaredd fondo nella parte varigbile, a sens ddl’art. 15, commal—
letterad) dd C.C.N.L: 01.04.1999, in presenza di risorse derivanti dalla stipulazione di con-
tratti di sponsorizzazione a sens ddll'art. 43 Legge 27 dicembre 1997, n. 449 ,Commi 1,4, e5
gabilendo sin d'ora che le somme previste nel capitoli o interventi di bilancio interessati ddla
sponsorizzazione che risultino non utilizzate a seguito ddla sipuladel relativo contratto sono da
condderars rigpami di spesaTdi risparmi di Spesa possono essere riutizzati con la findita di
implementare il fondo per le politiche di sviluppo e per la produttivita di cui dl'art. 15 del
CCNL 01.04.1999 nella misura prevista successvamente dala Giunta Comunale con gppos-
to provvedimento in base d regolamento per la disciplina e la gestione delle sponsorizzazioni.

. Possihilita di mplementazione del fondo nella parte variabile, a sens ddll’art. 15, comma 5
C.C.N.L: 01.04.1999, in presenza:
?? diidituzione di nuovi servizi, utilizzando il criterio di riferimento d numero ed dlatipolo-
giadi operatori temporaneamente utilizzati;



?? di incremento dei sarvizi gia esigtenti, atraverso il monitoraggio degli sandard di qudita
glo di quantitaresa mediante | goplicazione del parametri individuati dalla metodologia
di rilevazione adottataed in uso presso il Comune di Poirino, secondo i seguenti criteri:

a. il periodo di riferimento fissato ndll’ ultimo quadriennio ( nella fattigpecie 2005 — 2008)
in quanto arco di tempo sufficientemente significativo a fini di sabilirne I’ andamento;

b. laconsgenzade servizi monitorati ;

c. lapercentude media annua di incremento, ottenuta considerando le variazion percen
tuai di ciascun sarvizio rgpportate a numero di dipendenti interessati;

d. quantificazione eventudi rigoparmi di gestione derivanti dalla nuova organizzazione de
iz

RITENUTO OPPORTUNO gpplicare dtresi le risorse “variabili” definibili anche” Risor se
variabili vincolate” cioe legate a paticolari utilizzi e particolari fonti di finanziamento sono riconducibili a
quelle previge ddl’art. 15, comma 1, letterak) ded CCNL 1.4.1999 e sono analiticamente cos individuate:

1. Risorse derivanti _dall’applicazione del’art. 59, comma 1, lettera p) del D.Lgs
Nn.446/1999 che deriva la sua operativita dala norma formulata dalla precedente Legge Finan
Ziaria anno 1997 — art.3, comma57 — Legge n.662 i data 23.12.2006 — laquae consente agli
enti di destinare una quota parte dd gettito derivante dal’attivita di accertamento evasione
ddl'l.C.l. da d potenziamento degli uffic tributari sa d finanziamento della produittivita del
personde interessato. Tdi risorse sono quantificate dal’ Ente con deliberazione ddla Giunta
Comunde attualmente nella percentuae del 9,5% dell’incassato annude atadetitolo. La somma
e definibile ed accertabile solo a consuntivo.

2. Risorse derivanti dall’applicazione dell’art. 12, comma 1, lettera b) del D.L. 437/1996
convertito in legge n.556/1996 che aggiunge il comma 2-bisal’art. 15 de D.Lgs 31 dicem+
bre 1992, n.546 il quae nel contesto ddla riforma d contenzioso tributario consente dl’ ente
locale di essere rappresentato, avanti le Commissioni Tributarie, da propri dipendenti, a detto
personae dovrebbe applicarg, in caso di soccombenza della controparte intervenuta contro il
Comune, un compenso incentivante per il vittorioso esto conseguito oppure se atticipando la
sede di giudizio il funzionario Sa addivenuto con la controparte ad una conciliazione giudiziaria
Detto compenso € quantificabile nella tariffa professonade degli avvoceti e i procuratori decur-
tata del 20% con conseguente rigpamio di gpesa a favore dell’ Amministrazione e corrispon-
dente dimentazione dd fondo per e risorse decentrate variabili, in favore del personde interes-
sato (art. 15, comma 1, lettera k) del CCNL 1.4.1999 integrato dal’art. 4, comma 3, del
CCNL 5.10.2001 @pure decurtata de 50% ove S giunga ad una conciliazione giudizide.
Nello specifico I’ ente intende finanziare a posteriori | ativita prestata dal Funzionario Resport
sabile ICI relativamente a ricors che hanno avuto esito favorevole presso la Commissione Tri-
butaria di Torino inerenti il contenzioso tributario presentato dai Sigg. Cavaglia Paolo — Trin
chero G. e G. (Commissone Provincide ) poi soccombenti d ricorso in Commissone
Regiondle — Conciliazione Sigg. Altina G. e Ronco D. — Ditta Compressori Universdl —
Conciliazione Ditta Compressori Universdl - per complessive n. 3 ricord vinti e n. 2
concdiliazioni giudizidi. La tariffa professonde goplicata risulta quella media previstadd D..M.
8 aprile 2004, n. 127 relativo d nuovo tariffario forense ad oggi vigente per una spesa
complessvadi €. 3.773,01 .

3. Risorseart. 18 della L egge n.109/1994 c.d. " Legge Merloni”. Tde digposzione prevede
espressamente che a favore del responsabile unico del procedimento, del soggetti incaricati




della progettazione, ddlla Scurezza, della direzione lavori, dd collaudo e dei loro collaboratori,
Sa erogata dal’ amministrazione di gppartenenza una somma non superiore a 2% dell’importo
posto abase di gara di un opera o di un lavoro, atitolo di incentivo ddla progettazione. Tdi
somme sono inoltre a lordo degli oneri rifless a carico ddll’ Ente ( Legge 350/2003 — Art. 3,
comma29 ) | criteri edi limiti di riconoscimento, le tipologie di opere od interventi su cui ap-
plicare 0 meno questo beneficio in favore dei dipendenti e le percentudi applicate sulla base
imponibile di riferimento, utili a definire e quantificare gli incentivi in 0ggetto devono essere pre-
ventivamente definiti nell’ ambito della contrattazione decentrata integrativa cosi come previsto
oltre che dallo stesso art. 8 in esame anche dal’ art.4 comma 2, letterah) del CCNL 1.4.1999,
dovendo poi trovare definitiva collocazione al’ interno di un gpposito strumento regolamentare
nel rispetto ddll’ autonomia regolamentare riconosciuta agli enti locai.Stessa disciplina e prevista
per il riconoscimento degli incentivi inerenti I’ assolvimento di attivita di redazione degli atti di

pianificazione tecnico-urbanistica, prescrivendo che il 30% della tariffa professonde gpplicata
in caso di redizzazione dl’ esterno ddll’ ente Saripartito trai dipendenti dell’ amministrazione che
lo abbiano redatto.Anche in questo caso la quantificazione delle risorse € avvenutain via pre-
auntiva in fase di redazione del bilancio annuae di previsione ddl’ ente sulla base del piano an
nuale delle OO.PP. ma solo a consuntivo pud essere quantificata correttamente A ta fine s

applicala disciplina prevista da regolamento approvato con deliberazione ddlla Giunta Comu-
nden. n. 169 in data 08.11.2006.

4. Risorse destinate a compensare le attivita di rilevazione statistica dell’ | STAT .Tdi ri-
sorse, nel caso in cui I'ente non faccia ricorso arilevatori esterni, sono destinate a personde
interno, componenti gli Ufficd Comundi di Satistica i qudi fanno parte in via generde delle
Srutture Statistiche ricompresse nell’ ambito dd sstema SISTAN ( Sistema Statistico Naziore-
le), per cui le ativita censuarie e di rilevazione svolte per conto dell’ISTAT devono essere con-
Sderate dtivitadi carattere itituzionae, per le quai I'l STAT corrigponde un contributo forfetar
rio.Anche in questo caso non € possibile una quantificazione preventiva per cui I’inserimento
nelle disponibilita ddlle risorse integrative avverra solamente a seguito dell’ erogazione ddl’ Ente
ordinante.

RITENUTO OPPORTUNO evidenziare che la quantificazione complessiva ddle risorse
variabili sopra citate dovra avvenire nel vincoli di contenimento di spesa dd personde e che pertanto S
rende opportuna una costante verifica dela spesa limite anche in consderazione di ncentivi determinati
sotto forma di percentuae rigpetto avalori presunti di introito.

RICHIAMATE rispettivamente:

= |a ddiberazione ddla Giunta Comunae n. 1 in data 16.01.2008 avente ad oggetto “ Approvazione
Piano Esecutivo di Gestione esercizio 2008 relativamente & periodo di esercizio provvisorio e defi-
nizione delle competenze gestionai del Responsabili di Ripartizioni. Asssgnazione dotazioni finan-
Ziarie, dotazione risorse umane e contestude individuazione degli obiettivi di gestione ordinarid’ e
smi.;

=« la deliberazione del Consiglio Comunde n. 13 in data 28.03.2008 avente ad oggetto: “Approva-
zione dd Bilancio di Previsone 2008, Bilancio Pluriennale 2008/2009/2010 e Relazione Previsio-
nale e Programmaticadi pari periodo”;

VISTI:
- il vigente Regolamento Comunde per gli Uffid e Sarviz;



il vigente Regolamento Comunae di Contabilita;
[I D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e sm.i;

PER i motivi sopra espodti, il Sindaco propore che la Giunta Comunae

DELIBERI

1 Di autorizzare, sulla base dei contenuti ddlla dichiarazione congiunta n.2 de CCNL dd
22/1/2004, il Responsabile della Ripartizione Contabilita e Finanze, a dare atuazione, con proprio
atto di gestione, atutti gli adempimenti inerenti dla disciplina del contretti collettivi naziondi e de-
centrati integrativi di lavoro relativamente ala definizione dd fondo risorse integrative 2008.

2. Di fornire inoltre, d medesmo Responsabile, gppogte linee di indirizzo circai criteri ele
modalita cogtitutive e proceduradi da osservare in materia di disciplina delle risorse decentrate, cosi
come segue relativamente ale risorse “variabili”:

A. Individuazione, con riferimento ala sopra citata dichiarazione n. 2 de CCNL, del Responsa-
bile ddlla Ripartizione Contabilita e Finanze quae soggetto titolare di Poszione Organizzati-
va competente a cogtituire con propria determinazione il fondo di aimentazione del sdario
accessorio (risorse decentrate di cui dl’art. 31 dedd CCNL 22.1.2004) secondo i principi ir
dicati da contratto di lavoro;

B. Autorizzazione, rivolta d predetto Responsabile, a procedere dl’integrazione di cui dl’ art.
15, comma 2, ddd CCNL 1.4.1999 nd limite massmo consentito dalla predetta disposizione
e previa contrattazione decentrata integrativa (1,2% su base annua del monte salari dell’anno
1997, extlusa la quota relativa dla dirigenza), fermo restando, comunque, che tae integra-
zZione potra essere resa effettivamente diponibile nel rispetto delle condizioni di cui @ commi
3 e4 de medesmo art. 15;

C. Autorizzazione per quanto attiene ad applicare gli incrementi di risorse previgi dal’art.8,
comma 2, letterab) del CCNL 11.04.2008 il Comune di Poirino il quale esprime una spesa
del personade pari a €. 1.652.651,84 pari ad 25,20% delle entrate correnti certificate dal
rendiconto 2007 pari ad €. 6.601.538,23 e pertanto |’ ente applica per il 2008 una integra-
zione ddlle risorse variabili pari alo 0,3% del monte saari 2005.

D. Autorizzazione ad applicare gli incentivi di produttivita per i mess notificatori ovelarisorsae
rappresentata dai rimbors delle spese di notificazione da parte ddlle dtre anministrazioni ri-
chiedenti la natificazione di dti inerenti I’amminisrazione finanziaria Ai sens dell’ art. 54 del



CCNL 14.9.2000 quota parte delle stessa pari a 50%, pud essere detinata alle risorse in-
tegraive variahili

E. Applicazione risparmi minor ricorso alo straordinario Art. 15, comma 1, leit. m) CCNL
01.04.1999dove a consuntivo la rideterminazione delle risorse integrative variabili possono
essere destinate |e risorse derivanti dal minor ricorso alo sraordinario.Le economie redizza-
te sull’ utilizzo dello straordinario , previsto ddl’art. 14 CCNL 01.04.1999, devono esserein
questo caso accertate a consuntivo e confluire nellerisorse di cui sopra.

F. Autorizzazione ad utilizzare nella misura dd 100%, a vdere sulla parte variabile del fondo
per il sdario accessorio, 1 rigparmi derivanti ddla trasformazione del rapporti di lavoro da
tempo pieno a tempo parzide, ai sens dell’ art. 39, comma 27, della Legge n. 449/1997, e
successive modifiche ed integrazioni, la quae rimette nell’ ambito ddl’ autonomia disciplinato-
riadegli Enti locali in materia di gestione delle economie derivanti dalla conversone del pre-
detti rapporti lafacoltadi destinare - con proprio atto ...... daritenerd di natura organizzati-
vo-gestionale di diritto privato, a sens ddl’art. 5, comma 2, del d. Igs. n. 165/2001 — d fi-
nanziamento del sdario accessorio de dipendenti le citate economie, oltre la misura prevista
dal’art. 1, comma 59, della legge n. 662/1996, con decorrenza dell’ esercizio di tale facolta
degtinatoria ddll’ anno 2003,

G. Posshilitadi implementazione dd fondo nella parte variabile, ai sens dell’ art. 15, commab
C.C.N.L: 01.04.1999, in presenza

?? di idituzione di nuovi servizi, utilizzando il criterio di riferimento d numero ed dlati-
pologia di operatori temporaneamente utilizzati;

?? di incremento del sarvizi gia esgtenti, atraverso il monitoraggio dedi standard di
qualita €o di quantita resa mediante I’ gpplicazione del parametri individuati ddla
metodologia di rilevazione da adottatas con il predisponendo C.C.1.D., secondo |
Seguenti criteri:

a. il periodo di riferimento fissato nell’ ultimo quadriennio ( nella fattispecie 2005 — 2008) in
quanto arco di tempo sufficientemente sSgnificativo a fini di sabilirne I'andamento;

b. lacondsenzade servizi monitorati ;

c. la percentude media annua di incremento, ottenuta considerando le variazioni
percentuali di ciascun servizio rapportate d numero di dipendenti interessati;

H. Posshilita di implementazione del fondo nella parte varigbile utilizzando le risorse derivanti
dalla dipulazione di contratti di Sponsorizzazione a sens dell'art. 43 Legge 27 dcembre
1997, n. 449 ,Commi 1,4, e 5 stabilendo sin d'ora che le somme previste nel capitoli o inter-
venti di bilancio interessati dalla sponsorizzazione che risultino non utilizzate a seguito della
stipula del Elativo contratto sono da consderars risparmi d spesa Tdi risparmi di spesa
possono essere riltizzati con lafindita di implementare il fondo per le politiche di sviluppo e
per la produttivita di cui dl'art. 15 ded CCNL 01.04.1999 nella misura media rispetto agli
scaglioni individuati dal regolamento Comunde.

3. Di gpplicare dtres le risorse “variabili” definibili anche “ Risorse variabili vincolate” cioe
legate a particolari utilizzi e particolari fonti di finanziamento sono riconducibili a qudle previste dall’ art. 15,
commal, letterak) del CCNL 1.4.1999 e sono anditicamente cosi individuate:



A. Risorse derivanti_dall’applicazione ddl’art. 59, comma 1, lettera p) del D.Lgs
N.446/1999 che deriva la sua operativita dalla norma formulata dalla precedente Legge Fi-
nanziaria anno 1997 — art.3, comma 57 — Legge n.662 i data 23.12.2006 — la quale con
sente agli enti di destinare una quota parte ddl gettito derivante dd|’ attivita di accertamento
evadone ddl’'l.C.l. 9ad potenziamento degli uffici tributari Sad finanziamento ddlla pro-
duttivita del personae interessato. Tdi risorse sono quantificate dall’ Ente con deliberazione
ddla Giunta Comunde attuamente nella percentuale dd 9,5% ddl’incassato annude atde
titolo.

B. Risorse derivanti _dall’applicazione del’art. 12, comma 1, lettera b) del D.L.
437/1996 convertito in _legge n.556/1996 che aggiunge il comma 2bis dl’art. 15 de
D.Lgs 31 dicembre 1992, n.546 il quae nel contesto ddllariformaa contenzioso tributario
consente dl’ ente locale di essere rappresentato, avanti le Commissioni Tributarie, da propri
dipendenti, a detto personale dovrebbe applicard, in caso di soccombenza ddla
controparte intervenuta contro il Comune, un compenso incentivante per il vittorioso esito
conseguito oppure se anticipando la sede di giudizio il funzionario Sa addivenuto con la
controparte ad una conciliazione giudiziaria. Detto compenso & quantificabile nella tariffa
professonde degli avvocati e i procuratori decurtata del 20% con conseguente risparmio
di spesa a favore ddl’ Amminigtrazione e corrigoondente aimentazione del fondo per e
risorse decentrate variabili, in favore del personde interessato (art. 15, comma 1, lettera k)
del CCNL 1.4.1999 integrato dal’art. 4, comma 3, ddd CCNL 5.10.2001 oppure
decurtata del 50% ove S giunga ad una concilisazione giudizide. Nello specifico | ente
intende finanziare a poderiori |'ativita prestata da Funzionario  Responsabile ICI
relativamente al ricors che hanno avuto esito favorevole presso la Commissone Tributaria
di Torino inerenti il contenzioso tributario presentato dai Sigg. Cavaglia Paolo — Trinchero
G. e G. (Commissione Provincide ) poi soccombenti d ricorso in Commissione Regionae
— Condiliazione Sigg. Altina G. e Ronco D. — Ditta Compressori Universal — Conciliazione
Ditta Compressori Universdl - per complessive n. 3 ricord vinti e n. 2 condiliazioni giudi-
zidi. Latariffa professonde applicata risulta quella media previsa da D..M. 8 aprile 2004,
n. 127 relativo d nuovo tariffario forense ad oggi vigente per una spesa complessiva di €.
3.773,01.

C. Risorseart. 18 della Legge n.109/1994 c.d. “Legge Merloni”. Tde digposzione pre-
vede espressamente che a favore del responsabile unico del procedimento, del soggetti in-
caricati della progettazione, ddla Scurezza, ddla direzione lavori, dd collaudo e del loro
collaboratori, Sa erogata dal’ amministrazione di gppartenenza una sommanon superiore d
2% dell’'importo posto a base di gara di un opera o di un lavoro, atitolo di incentivo della
progettazione.Tdi somme sono inoltre a lordo degli oneri rifless a carico ddl’ Ente ( Legge
350/2003 — Art. 3, comma 29 ) | criteri ed i limiti di riconoscimento, le tipologie di opere
od interventi su cui applicare 0 meno questo beneficio in favore del dipendenti e le percen
tuali applicate sulla base imponibile di riferimento, utili a definire e quantificare dli incentivi in
0Qggetto devono essere preventivamente definiti nell’ ambito della contraitazione decentrata
integretiva cosi come previsto oltre che dallo stesso art. 8 in esame anche dal’ art.4 comma
2, lettera h) del CCNL 1.4.1999, dovendo poi trovare definitiva collocazione dl’ interno di
un gpposito strumento regolamentare ndl rispetto dell’ autonomia regolamentare riconosciu-
ta agli enti locdi.Stessa disciplina & prevista per il riconoscimento degli ncentivi inerenti
I"asolvimento di attivita di redazione degli atti di pianificazione tecnico-urbanistica, prescri-
vendo che il 30% della tariffa professonde gpplicata in caso di redizzazione dl’ esterno
ddl’ ente Saripartito trai dipendenti dell’ amministrazione che lo abbiano redatto.ll limite at-




tuale della presnet spesa e rappresentato dagli stanziamenti ipotizzati in sede di bilancio di
previsone.

?? Risorse destinate a compensare le attivita di rilevazione statistica dell’ | STAT .Tdi
risorse, nel caso in cui I’ ente non facciaricorso arilevatori esterni, sono destinate a perso-
nde interno, componenti gli Uffiad Comundi di Statidticai qudi fanno parte in via generde
delle drutture gatigtiche ricompresse ndll’ambito dd sstema SISTAN ( Sistema Statistico
Nazionde), per cui le ativita censuarie e di rilevazione svolte per conto ddl’ISTAT devono
essere condderate dtivita di caratere igtituzionae, per le qudi I'|STAT corrisponde un
contributo forfetario.Anche in questo caso non € possibile una quantificazione preventiva
dl’interno dd fondo se non in via assolutamente presuntiva Trattandos pertanto di attivita
idtituzionae, la conseguenza inevitabile che se ne trae € quelaper cui gli oneri previdenzidi,
asscurativi etc Sano a carico dal’ Amminigtrazione censuaria ( Comune) ..

5. Di demandare d Responsabile ddlla Ripartizione Contabilita e Finanze la predisposizione di una
relazione esplicativa sul percorso giuridico, anminigtrativo e contabile che ha portato dla de-
terminazione dei fondi a digposzione da trasmettere dl'Organo di Revisone Economico-
Finanziaria per le opportune verifiche ed goprovazione ove risultino le corrette motivazioni
ddl’ utilizzo ddlla risorse, la quantificazione della stessa con riferimento dle ttivita relazionate
ed attestate dai Responsabili di Ripartizione.

6. Di date atto che le risorse decentrate previste dal'art. 31 C.C.N.L. 22.01.2004 aventi caratte-
re di certezza, stabilita e continuita determinate nell'anno 2003 secondo la previdente disciplina
contrattuale e con le integrazioni previgte ddl'art.32, commi 1 e 2 dd medesmo contratto, ven
gono definite in un unico importo che resta confermato, con le stesse caratterigtiche, anche per
di anni successvi.

7. Di dare ato che le risorse decentrate sopra menzionate possono essere integrate annualmente
con importi aventi caratterigtiche di eventudita e di variabilita a send della normetiva previsa
dal' art. 32, comma 3 de C.C.N.L. 22.01.2004 le quai dovranno essere quantificate e verifi-
cate annuamente in base dle indicazioni della Giunta Comunde prima di una loro effettiva col-
locazione ed utilizzo nel Fondo e da risorse aventi carattere di certezza e stabilita definiti del
nuovi CCNL.

5. Di dare atto che le risorse necessarie dla cogtituzione del fondo in oggetto trovano disponibi-
litaa seguenti capitoli :

== €. 85,000,00 capitolo 2164 " Fondo per I'incentivazione delle politiche di sviluppo del-
le risorse umane e della produttivita'

== €. 30.000,00 capitolo 1096 “ Fondo interno da ripartire per il personade
dell’ Ufficio Tecrico — art. 18 Legge 109/49 e sm.i.”.



== €. 2560,00 capitolo 1096/1 “ Fondo interno da ripartire per il personae
dell’ Ufficio Tecnico— art. 18 Legge 109/49 e sm.i. — IRAP-".

== €. 7.586,00 capitolo 1096/2 “ Fondo interno da ripartire per il personae
dell’ Ufficio Tecnico — art. 18 Legge 109/49 e sm.i — Onei rifless -~

== €. 2.000,00 capitolo 1205/1 “ Spese per attivita Satistiche —Stipendi -“.

==€. 750,00 capitolo 1205/2 “ Spese per attivita Satitiche— IRAP -”

== €. 260,00 capitolo 1205/3 “ Spese per dtivita satistiche- Onexi rifless -”

== €. 7.150,00 cgpitolo 1191 “ Fondo incentivante |’ ativita di accertamento |.C.I. “.

== €. 660,00 cgpitolo 1191/1 “ Fondo incentivante I attivita di accertamento 1.C.I. —
IRAP -*.

== €. 1.760,00 capitolo 1191/2“ Fondo incentivante I’ attivita di accertamento |.C.I. —
Onei rifless -“.

7. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile a seng ddl’art. 134, c. 4
del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000.

Ai send e per gli effetti dell'art.49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, vengono espress i seguenti parei:

a) Di regolarita tecnica e contabile Parere favorevole
li, 23 LUGLIO 2009
IL RESPONSABILE DELLA RIPARTIZIONE

CONTABILITA' E FINANZE
F.to (rag. Gianluca Visconti)



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

In originde firmato
IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Ing. Sergio TAMAGNONE F.to Dott. Giovanni DI ROSARIO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
S cetifica che la presente deliberazione viene pubblicata oggi al’Albo Pretorio de Comune e vi
rimarra affissaper 15 giorni consecutivi
Poirino, 11 29 LUGLI10 2008

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott. Giovanni DI ROSARIO

La presente copia e conforme al’ originale da servire per uso anminigtrativo.

Poirino, Ii 29 LUGL10 2008

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott. Giovanni DI ROSARIO

ESEGUIBILITA" —ESECUTIVITA’

X/ La presente deliberazione é sata dichiarataimmediatamente eseguibile dal’ Organo deliberante.

/| La presente deliberazione é divenuta esecutiva dal in quanto decors 10 giorni
ddlapubblicazione al’ Albo Pretorio.




Poirino, Ii 23 LUGLI10 2008

IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott. Giovanni DI ROSARIO



